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HOSPITAL SANTA LUCIA
COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA (COREME)
PROCESSO SELETIVO PUBLICO — PREENCHIMENTO DE VAGA REMANESCENTE NO
PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA EM ONCOLOGIA CLINICA 2023
EDITAL N° 1 - COREME/HSL - DE 01 DE MARCO DE 2023

O Hospital Santa Lucia S.A, por meio de sua COREME, no uso de suas atribui¢des, torna
publica a realizacéo de Processo Seletivo Publico para provimento de vaga no Programa de
Residéncia Médica (PRM) em Oncologia Clinica sob a coordenagéo da equipe do Hospital
Santa Lucia para o ano de 2023, credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia
Médica — CNRM/MEC, conforme disposi¢des abaixo.

PREAMBULO

A Residéncia Médica € modalidade de pds-graduacgdo lato sensu, destinada a meédicos,
prevista na Lei n°® 6.932/1981, e regulada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica
(CNRM).

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Publico seréa regido por este Edital e executado pela COREME do
Hospital Santa Lucia Sul, para preenchimento de 1(uma) vaga remanescente no Programa
de Residéncia Médica em Oncologia Clinica.

1.2 O Processo Seletivo Publico seréa realizado no Distrito Federal, mediante aplicacao de
prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, e avaliagdo de curriculo de carater
classificatorio.

1.3 Os horéarios mencionados no presente Edital, bem como nos demais documentos que
venham a ser publicados sobre o presente Processo Seletivo Publico, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

2 DA IMPUGNACAO DO EDITAL

2.1 Qualquer cidaddo podera impugnar fundamentadamente este edital, fazendo
requerimento para  solicitagdo de impugnacéo do edital no e-mail
coreme.santalucia@gmail.com, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo
| deste edital.

2.1.1 N&o serdo objetos de avaliagdo para impugnacgéo do edital os requerimentos enviados
fora do periodo estabelecido no subitem anterior.

2.1.2 Os pedidos de impugnacéao protocolados seréo julgados pelo Hospital Santa Lucia.
2.1.3 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem do edital que sera
objeto de impugnagéo.

2.1.4 Nao cabera recurso administrativo contra decisédo acerca da impugnacéo.

3 DA ESPECIALIDADE E DA QUANTIDADE DE VAGAS DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MEDICA

3.1 As vagas, relacionadas no quadro seguinte, oferecidas para o Programa de Residéncia
Médica do Hospital Santa Lucia estdo regularmente credenciadas pela Comissdo Nacional
de Residéncia Médica, assegurada bolsa de estudo, conforme estabelece o artigo 4 da Lei
no 6.932/1981 (redacéo dada pela Lei n°12.514/2011).

Pré-requisito de Duracéo do Vagas

Codigo | Area/Especialidade residéncia médica Programa Confirmadas

001 Oncologia Clinica Clinica Médica 3 anos 01
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4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO NO PROGRAMA DE RESIDENCIA
MEDICA

4.1 Sao requisitos basicos possuir 0os seguintes documentos:

a) Cépia autenticada do diploma de graduacado (declaracédo de término — prazo de 60 dias
para entrega da cépia do diploma);

b) Copia autenticada do certificado de concluséo da residéncia médica em Clinica Médica
para as demais especialidades (declaracéo de término — prazo de 60 dias para entrega da
cépia do certificado);

c) Cépia simples da carteira de identidade;

d) Copia simples do CPF;

e) Copia autenticada do CRM (cépia simples da inscri¢cao proviséria — prazo de 60 dias para
entrega da copia do definitivo);

f) Certiddo de casamento ou declaragdo de unido estavel (se for o caso) — 1 copia legivel;

g) Cépia do CPF do cdnjuge e dos filhos maiores de 12 anos (obrigatorio);

h) Carteira de trabalho — 1 cépia de cada legivel (1 via - pagina da foto + verso desta
pagina) e p. 23;

i) Situacdo cadastral emitida no site da receita (CPF) (www.receita.fazenda.gov.br);

j) Comprovante de residéncia, atual — frente e verso (1 copia legivel).

Obs.: deve ser em seu nome ou de parente proximo (pais e cOnjuge) e somente serdo
aceitos: conta de agua, luz, telefone fixo, contrato de locac¢éo ou IPTU, do més vigente (com
prazo inferior a 45 dias);

k) CEP vélido somente emitido no site: www.correios.com.br (busca CEP - enderecos);

[) Copia simples do titulo de eleitor com o uUltimo comprovante de votagao;

m) Cépia simples do certificado de reservista para os candidatos do sexo masculino;

n) Duas fotografias recentes, 3X4, coloridas e com o fundo branco;

0) Copia do histdrico escolar do curso superior;

p) Curriculum vitae ou curriculum lattes atualizado;

g) Cépia simples do cartdo do PIS/PASEP ou NIT (Caso o residente ndo tenha, deixar em
branco para preenchimento pelo departamento pessoal do hospital);

r) Nimero do cartdo do SUS emitido gratuitamente pela Internet no seguinte endereco:
https://portaldocidadao.saude.gov.br/portalcidadao/verificarsepossuicns.htm;

s) Copia da qualificacdo cadastral emitida gratuitamente pela Internet no seguinte endereco:
http://consultacadastral.inss.gov.br/esocial/pages/qualificacao/qualificar.xhtml;

t) Copia do cartdo do banco;

u) Cartdo de vacina: tomar Hepatite B, Antitetanica e Triplice Viral (2 cépias);

v) Certiddes: Nada consta civel e criminal — Emitidos pelo site: www.tjdft.jus.br/servicos.

w) Certiddo de antecedentes criminais emitida pelo site: http://certidaoweb.pcdf.df.gov.br

X) Para candidato estrangeiro: Copia da carteira de identidade de estrangeiro / certificado
de proficiéncia em lingua portuguesa, quando for o caso; e

y) Para candidatos diplomados no exterior: Documentacdo comprobatéria de revalidagéo
de diploma / Registro no CRM.

5 DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

5.1 Taxa: R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais).

5.1.1 Sera admitida a inscricdo, exclusivamente, via internet, através do preenchimento do
formulério de inscricdo devidamente assinado, conforme Anexo 2 deste edital, e enviado
para o e-mail: coreme.santalucia@gmail.com, no periodo entre 8 horas do dia 02 de marco
de 2023 e 18 horas do dia 05 de mar¢o de 2023, observado o horério oficial de Brasilia/DF.
Em até 12 horas o candidato recebera um e-mail confirmando a sua inscrigdo. Caso o e-
mail de confirmacédo de inscricdo nao seja recebido pelo candidato, o0 mesmo devera fazer
contato telefénico com a COREME do Hospital Santa Lacia através dos numeros (61) 3205-
8727 ou (61) 99112-5254 no periodo entre 8 horas do dia 06 de marco de 2023 e 17 horas
do dia 06 de marco de 2023 para confirmar sua inscri¢ao.

5.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de transferéncia
bancario ou PIX para a conta do SICOOB: OLIVEIRA FERREIRA SERVICOS MEDICOS


http://www.tjdft.jus.br/servicos
http://certidaoweb.pcdf.df.gov.br/
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HOSPITALARES LT, Cooperativa 5004, Conta 1.068.336-4, chave PIX CNPJ
46.816.728/0001-97.
5.2.1 As inscri¢des efetuadas somente seréo efetivadas apos a comprovacao de pagamento

da taxa de inscricdo, cujo comprovante deverd ser enviado para o e-mall
coreme.santalucia@gmail.com juntamente com o formulario de inscricdo preenchido e
assinado.

5.3. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poder4 alegar
desconhecimento.

5.4. Serdo indeferidas as inscri¢cdes realizadas ap6s as 16 horas e 59 minutos do dia 06 de
marco de 2023.

5.5. Nao serdo aceitos pedidos de inscricbes extemporaneo ou por via postal.

5.6. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do
concurso e nas condi¢gdes legalmente previstas.

6 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO

6.1 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para o cargo.

6.1.1 Durante o periodo de inscri¢do, o candidato podera realizar alteragdo da opgéo de
atendimento especial.

6.1.1.1 A alteracdo dos dados de que trata o subitem deste edital ser& feita mediante uma
nova solicitacdo de inscricdo que substituira a ultima inscricdo realizada, desde que a
inscricdo anterior ndo tenha sido efetivamente paga.

6.1.1.2 As inscricbes realizadas através do e-mail que tenham sido efetivamente pagas
serdo automaticamente efetivadas e ndo poderao ser alteradas em hipétese alguma.

6.2. O Hospital Santa Lucia S.A ndo se responsabilizar4 por pedidos de inscricdo que
deixarem de ser realizados por motivos de ordem técnica de aparelhos eletronicos, falha de
comunicacgao, problemas técnicos da rede bancaria ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de informagfes e pagamentos.

7 DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO

7.1 O comprovante de inscricdo sera enviado para o candidato via e-mail em até 12 horas
apos o envio de solicitacdo da inscricdo. Caso o e-mail de confirmacao de inscricdo nao
seja recebido pelo candidato, este devera fazer contato telefénico com a COREME do
Hospital Santa Lucia através do namero (61) 3205-8727 ou (61) 99112-5254 no periodo
entre 8 horas do dia 06 de marco de 2023 e 17 horas do dia 06 de marco de 2023 para
confirmar sua inscricao.

8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAQAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

8.1 O candidato que necessitar de atendimento especial e(ou) adaptacdo das provas
objetivas devera comunicar sua necessidade no ato da inscricdo, sendo feitas as
adaptacOes na data da prova.

9 DA PROVA OBJETIVA

9.1 A prova objetiva terd a duracdo de 3 (trés) horas e sera aplicada na data provavel de 08
de marco de 2023, com horario de inicio as 18 horas, e serd aplicada no Hospital Santa
Lucia Sul, SHLS 716 Bloco C, 1° subsolo - Centro de Oncologia e Hematologia, Asa Sul,
Brasilia - DF, CEP 70390-700.

9.2 A prova objetiva, de caréater eliminatério e classificatério, valera 40,00 (quarenta) pontos
e sera composta de 40 (quarenta) itens abordando temas compativeis com as exigéncias da
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terminalidade do referido programa de residéncia médica na area especifica do pré-requisito
exigido.

9.3 A prova objetiva seré constituida por questdes contendo 04 (quatro) itens de mdltipla
escolha, agrupados por comandos que deverdo ser respeitados. Havera, na folha de
respostas, para cada item, quatro campos de marcacéo, designados como A, B, C e D para
escolha de 1 (uma) Unica resposta correta.

9.4 Para que possa obter pontuagéo no item, o candidato devera marcar um, e somente um,
dos campos da folha de respostas.

9.5 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de
respostas, que sera o unico documento valido para a correcéo da prova. O preenchimento
da folha de respostas serda de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrugfes especificas contidas neste edital. Em hipotese alguma
havera substituicdo da folha de respostas por motivo de erro do candidato.

9.6 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento
indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcacdes indevidas as que estiverem
em desacordo com este edital, tais como marcacdo rasurada ou emendada ou campo de
marcacao néo preenchido integralmente.

9.7 O candidato ndo poderd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da correcao.

10 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA OBJETIVA

10.1 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo da prova com
antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta
esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, de comprovante de
inscricdo recebido por e-mail e de documento de identidade original. Nao serd permitido o
uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha durante a realizacdo da prova.

10.3 N&o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apds o
horario fixado para o seu inicio.

10.4 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, entre outros); passaporte brasileiro; certificado de
reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitagcdo (somente 0 modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503/1997);
documentos digitais (e-Titulo com foto, CNH digital e RG digital) apresentados nos
respectivos aplicativos oficiais.

10.5 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddo de nascimento, CPF,
titulo eleitoral, carteira nacional de habilitacdo (modelo antigo), carteira de estudante,
carteira funcional sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou
danificados, ou documentos digitais ndo citados no subitem 10.4 deste edital e(ou)
apresentados fora de seus aplicativos oficiais, ndo sendo aceitos, portanto, fotos, prints de
telas, PDFs e afins.

10.5.1 Nao seré aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, bem
como protocolo de documento de identidade.

10.8 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de
respostas, que sera o unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento
da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder
em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital. Em hip6tese alguma
havera substituicdo desse documento por erro do candidato.

10.9 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido da folha de respostas. Serdo consideradas marcacoes indevidas as
gue estiverem em desacordo com este Edital e/ou com a folha de respostas, tais como:
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marcacao rasurada ou emendada, campo de marcacdo ndo preenchido integralmente e/ou
mais de uma marcagao por item.

10.10 O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizacdo da correcao.

10.11 N&o sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras
pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial
para realizacdo da prova. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por
fiscal devidamente treinado, para o qual devera ditar suas marcagoes.

10.12 O candidato que se retirar da sala de aplicagdo da prova ndo podera retornar a ela,
em hipotese alguma, exceto se sua saida for acompanhada, durante todo o tempo de
auséncia, de fiscal ou de membro da coordenacéo.

10.13 Nao serd permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre 0s
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacoes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

10.14 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo das provas, for
surpreendido portando:

a) aparelhos eletrbnicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas
eletrénicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores,
pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com
alarme ou com qualquer outro componente eletrénico, fones de ouvido e(ou) qualquer
transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;

€) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem, que néo seja fabricado com material transparente,
tais como garrafa de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras
de cereais, chocolate, balas etc.).

10.14.1 No ambiente de prova, ou seja, nas dependéncias fisicas em que sera realizada a
prova, ndo sera permitido o uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletrénicos
relacionados no subitem anterior.

10.14.1.1 Antes de entrar na sala de prova, o candidato devera guardar, em embalagem
porta-objetos, telefone celular desligado e, se possivel, sem a bateria, ou quaisquer outros
equipamentos eletrénicos desligados relacionados no subitem 10.14 deste Edital, sob pena
de ser eliminado do Processo Seletivo Publico.

10.14.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato
devera ser mantida embaixo da carteira até o término da sua prova. A embalagem porta-
objetos somente podera ser deslacrada fora das dependéncias fisicas do local em que sera
realizada a prova.

10.14.2.1 O Hospital Santa Lucia S.A nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos citados no subitem 10.14 deste Edital e recomenda que o candidato ndo leve
nenhum desses objetos no dia da realizac&o da prova.

10.14.3 O Hospital Santa Lucia S.A ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo da prova nem por
danos neles causados.

10.14.4 N&o sera permitida a leitura de nenhum material impresso ou anotagdes apos o
ingresso do candidato na sala de aplicacédo da prova.

10.15 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas, a
excecdo dos casos previstos na Lei no 10.826/2003, e suas alteracdes. O candidato que
estiver armado e for amparado pela citada lei devera solicitar atendimento especial no ato
da inscri¢do, conforme subitem 8.5 deste Edital.

10.16 N&o haverd segunda chamada para a aplicacdo da prova, em hip6tese alguma. O
ndo comparecimento no dia de realizacdo da prova no horério determinado implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

10.17 O candidato somente poderd retirar-se definitivamente da sala de aplicacéo da prova
apos 1 (uma) hora de seu inicio.
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10.18 O candidato nao levara, em hipétese alguma, o caderno de prova.

10.19 A inobservancia dos subitens 10.17 e 10.18 deste Edital acarretard na nao correcao
da prova e, consequentemente, na eliminagcdo do candidato do Processo Seletivo Publico.
10.20 No dia de realizacéo da prova, o Hospital Santa Lucia podera submeter os candidatos
ao sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a
pratica de fraude e de verificar se o candidato estd portando material ndo permitido.

10.21 Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo
Publico o candidato que durante a realizacéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao da prova,

b) se utilizar de livro, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados
no subitem 10.14 deste Edital;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova,
com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricao
ou em qualquer outro meio;

f) ndo entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de prova e/ou a folha de
respostas;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de prova e na folha de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, por meio de comportamento
indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de
terceiros em qualquer fase do Processo Seletivo Publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo 0s permitidos;

n) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

0) descumprir as normas deste Edital e/ou de outros que vierem a ser publicados.

10.23 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo da prova,
em razdo de falha de impressdao ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, o
Hospital Santa Lucia tem a prerrogativa para entregar ao candidato prova/material reserva
nao personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de
coordenacdo.

10.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual,
grafolégico ou por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua
prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Publico.
10.25 O descumprimento de quaisquer das instru¢des supracitadas constituira tentativa de
fraude e implicard a eliminacdo do candidato.

10.26 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagédo da
prova em razédo do afastamento de candidato da sala de prova.

10.27 O candidato é responsavel pela devolucdo da folha de respostas devidamente
preenchida ao final do tempo de aplicacdo da prova. Em hipGtese alguma o candidato
podera sair da sala de aplicacédo da prova com esses documentos.

10.27.1 O preenchimento da folha de respostas devera ser feito dentro do prazo estipulado
no subitem 9.1 deste Edital.

10.27.2 O candidato que ndo devolver a sua folha de respostas tera a sua prova objetiva
anulada.

10.28 No dia de aplicacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe
de fiscalizacdo e/ou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao contetdo da
prova e/ou aos critérios de avaliacdo e de classificacao.

10.29 O controle de horario sera efetuado conforme critério definido pelo Hospital Santa
Lucia.
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11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva de todos os candidatos seréa corrigida por meio de processamento das
folhas de respostas.

11.2 A nota em cada item da prova objetiva, feita com base nas marca¢cBes da folha de
respostas, serd igual a: 1,00 (um) ponto, caso a resposta do candidato esteja em
concordancia com o gabarito oficial definitivo da prova; 0,0 (zero) ponto, caso a resposta do
candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da prova, ou caso néo
haja marcacéo ou haja marcacgéo dupla.

11.3 A nota final na prova objetiva (NFPO) sera igual & soma das notas obtidas em todos os
itens que a compdem.

11.4 Serdo aprovados, nesta etapa, os candidatos que, na prova objetiva, obtiverem, no
minimo, 20 (vinte) pontos.

11.4.1 O candidato que nao for aprovado na forma do subitem 11.4 deste edital ndo tera
classificagdo alguma no processo seletivo.

11.4.2 Para fins do calculo da nota final da selecdo de que trata o item 11.3 deste edital, o
namero de acertos obtidos na prova objetiva sera convertido em pontos.

11.5 Os candidatos aprovados na forma do subitem 11.4 serdo ordenados por programa de
acordo com os valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

12 DA AVALIACAO DE CURRICULO

12.1 A avaliagdo de curriculo, de carater classificatorio, valera até 50,00 (cinquenta) pontos,
ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

12.1.1 Apenas os candidatos aprovados na prova objetiva, de acordo com os critérios
estabelecidos no item 11 deste Edital, terdo os seus curriculos avaliados por comissao de
avaliacdo instituida para tal finalidade.

12.2 O Hospital Santa Lucia sera o responsavel pelo recebimento e verificagdo dos
documentos.

12.3 O periodo de entrega dos documentos esta estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital.

12.3.1 O candidato devera entregar os documentos impressos, em forma legivel, de
seus titulos, para avaliacdo do curriculo no dia da realizacdo da prova objetiva.

12.3.2 N&o serdo aceitos documentos entregues via fax, via correio eletrénico ou por
gualquer outro meio que nao seja o estabelecido no subitem anterior.

12.4 Os documentos deverdo ser entregues juntamente com o Formulario de Protocolo de
Entrega de documentos, que serd fornecido por funcionario no dia da entrega dos
documentos.

12.5 O candidato devera preencher e assinar o Formulario de Protocolo de Entrega de
documentos, no qual indicara os documentos apresentados.

12.6 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados nesta fase, for diferente do
nome que consta no cadastro de inscritos do Processo Seletivo Publico, deverd ser
anexado o comprovante de alteracdo de nome (certiddo de casamento, de divorcio ou
outro).

12.7 Uma vez encaminhados, nao serao aceitos acréscimos de outros documentos fora do
prazo.

12.8 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar, de forma impressa e legivel os
titulos na forma, no prazo e no horario estipulados no edital de convocacao para a avaliacéo
de titulos.

12.9 N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax, via correio eletrénico e(ou)
via requerimento administrativo.

12.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo pontuacéo, a correta
indicacdo da documentacao da avaliagdo de titulos, da alinea a que se refere cada conjunto
de imagens submetidas.
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QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE CU RRicULO
ITEM ITEM DE AVALIACAD PONTUAGAO DE CADA TITULO PO .
MAXIMA
| Monitoria 1,00 por semestre académico completo. 5,00
1,00 t dé leto d
] Extensdo Extracurricular - Projeto de Extensdo| " porhsemes re acacemico complelo e 4,00
participacao em projeto.
1,00 para cada 20 horas de estagio, calculados

1 Extensdo Extracurricular - Estagio conforme subitem 13.2 deste Edital e subitens 4,00

subsequentes.

W Participacdo em Congresso e Jornada|0,20 por participacdo em jormada. 0,05 por 3 00
Cientifica participacdo em congresso !

Y Comunicacdo em Congressos Meédicos, tanto|2,00 por comunicacdo oral. 1,00 na forma de 200
na forma oral quanto na forma de painel painel. !
Trabalhos publicados em periddicos (revistal. )

3,00 trabalho. 12,00

vi indexada na CAPES) «2- par trabaino
Trabalhos publicados em periddicos (revista .

Vil n3o indexada na CAPES) 1,00 por trabalho. 3,00

, 2,00 t dé leto d

Vil Iniciagdo Cientifica ! porhsemES e aEa E'I'I'IIC:!} compieto de 10,00

participacdao em iniciacdo cientifica.

IX Premiacdo na Area Médica 1,00 ponto por premiacdo. 2,00

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 50,00

13 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS 1

13.1 Para receber a pontuacao relativa a monitoria (item 1), o candidato devera apresentar
declaracdo e/ou certiddo emitida por instituicdo de ensino, contendo o periodo (de
preferéncia atestando o nimero de semestres académicos) e a disciplina da monitoria.
13.1.1 N&o serdo aceitas declaracfes pessoais de professores ou orientadores.

13.1.2 Nao serdo pontuadas monitorias com periodo inferior a um semestre.

13.2 Para receber a pontuagao relativa a Extenséo Extracurricular (itens Il e Ill), o candidato
deveréa:

a) para projeto de extensdo — apresentar declaracdo emitida por instituicdo de ensino,
contendo o periodo (de preferéncia atestando o nimero de semestres académicos) e o
nome do projeto;

b) para estagio — apresentar declaracdo da instituicdo responsavel pelo estagio ou da
instituicdo de ensino, contendo: periodo de inicio e fim do estagio, carga horéaria (de
preferéncia a carga horaria semanal), e se a instituicdo responsavel pelo estagio possui
residéncia médica, limitado a 2 (dois)semestres.

13.2.1 Nao serdo pontuados projetos de extensdo com periodo inferior a um semestre.
13.2.2 Nao seréo pontuados estagios com periodo inferior a 6 (seis) horas semanais.

13.2.3 Para estagios, serao aceitas declaracfes de professores ou orientadores.

13.2.3.1 O célculo para a pontuacdo das horas de estagio sera realizado levando-se em
consideracdo: carga horaria maxima de 10 (dez) horas/semana, ainda que a carga horaria
tenha sido maior e 0 semestre com 24 (vinte e quatro) semanas.

13.2.3.2 S6 serdo pontuados os estagios praticos nao integrantes do curriculo que compde
0 histérico escolar, realizados em instituicdes de assisténcia a saude, incluindo suporte
diagnostico, que tenham residéncia meédica.

13.3 Para receber a pontuacao relativa a participacdo em congresso e jornada cientifica
(tem 1V), o candidato devera apresentar certificado/documento que comprove a sua
participacdo em congressos, simp0sios ou seminarios.

13.4 Para receber a pontuacéo relativa a comunicagdo em congressos meédicos (item V), o
candidato devera apresentar certificado/documento que comprove a sua comunicacgao,
tanto na forma oral quanto na forma de painel, em congressos, simpGsios ou seminarios.
Caso o certificado/documento ndo ateste de forma clara qual o tipo de participacdo do
candidato, esse sera pontuado no item IV.
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13.5 Para receber a pontuacéo relativa a trabalhos publicados em periddicos (itens VI e VII),
o candidato deverd: a) para trabalhos publicados em revistas indexadas na CAPES -
anexar copia do artigo publicado na integra, com autenticagdo em cartorio, pelo menos das
paginas que comprovem sua participacdo na autoria do trabalho; b) para trabalhos
publicados em revistas ndo indexadas na CAPES — anexar cOpia do artigo publicado na
integra, com autenticacdo em cartério, pelo menos das paginas que comprovem sua
participacdo na autoria do trabalho.

13.5.1 N&o serdo consideradas declaracfes de professores ou pesquisadores e néo serdo
consideradas publicacdes em suplementos.

13.6 Para receber a pontuacgéo relativa a Iniciagédo Cientifica (item VIII), o candidato devera
apresentar certificado emitido pela instituicdo de ensino na qual a Iniciagdo Cientifica foi
realizada, contendo o seu periodo (de preferéncia atestando o numero de semestres
académicos), ou pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico —
CNPQ, ou Fundacdo de Apoio a Pesquisa, ou pelo CAPES - Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, contendo o seu periodo (de preferéncia
atestando o numero de semestres académicos).

13.6.1 N&o serdo aceitas declaracdes de professores ou pesquisadores.

13.7 Para receber a pontuacéo relativa a premiacdo na area médica (item 1X), o candidato
devera apresentar diploma, declaracdo ou certificado emitido por instituicdo de ensino ou
entidade médica (como hospitais, conselhos etc.), que comprove a premiacdo na area
médica.

13.7.1 Nao serdo aceitas premiacOes atestadas por professores ou orientadores e nem
premiagdes fornecidas em disciplinas.

13.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

13.9 Os pontos que excederem o valor maximo em cada item do Quadro de Atribuicdo de
Pontos para a avaliacdo de curriculo, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados no subitem 12.1 deste Edital, serdo desconsiderados.

13.10 Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

14 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBJETIVA E DOS
RECURSOS

14.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva seréo divulgados no site do site do
Hospital Santa Ldcia, no endereco eletrbnico
http://www.santalucia.com.br/hospitais/hospital-santa-lucia-sul/, a partir das 08 horas do dia
09 de marco de 2023.

14.1.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o gabarito preliminar e/ou resultados
preliminares dispora de 1 (um) dia util para fazé-lo, a contar do dia 09 de margo de 2023.
14.1.2 Para interpor recurso contra as fases citadas no subitem anterior, o candidato devera
enviar ao e-mail COREME.santalucia@gmail.com, no horario entre 8 horas e 18 horas do
dia 09 de marco de 2023.

14.1.3 Nao sera aceito recurso por outra via ou meio que ndo seja o estabelecido nos
subitens anteriores.

14.2 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragdes/anulactes de
gabarito seréo divulgadas no endereco eletrénico
http:/www.santalucia.com.br/hospitais/hospital-santa-lucia-sul/. Nado serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

14.3 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso
inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

14.4 O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou
marca que identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

14.5 Se do exame de recursos resultar a anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.
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14.6 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de prova, essa alteragéo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

14.6.1 Se houver alteracdo de gabarito oficial preliminar ou de item integrante de prova
adaptada, em razéo de erro material na adaptacao da prova, essa alteracdo valera somente
aos candidatos que realizaram a referida prova adaptada, independentemente de terem
recorrido.

14.7 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via requerimento administrativo, ou, ainda,
fora do prazo.

14.8 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra
0 gabarito oficial definitivo.

14.9 Recursos cujo teor desrespeite a banca serédo preliminarmente indeferidos.

14.10 A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em
suas decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15 DA NOTA FINAL NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
15.1 A nota final no Processo Seletivo Publico seré obtida com o seguinte calculo:

Nota final = [(nota da prova objetiva x 9) + nota da avaliac&o de curriculo] + 10

15.2 Os candidatos serdao ordenados, de acordo com os valores decrescentes da nota final
no Processo Seletivo Publico.

15.3 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa
decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o0 algarismo da terceira
casa decimal for igual ou superior a cinco.

16 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1 Em caso de empate na nota final ou em qualquer fase do Processo Seletivo Publico
terd preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Processo
Seletivo Puablico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei no 10.741/2003 (Estatuto do
Idoso);

b) obtiver a maior nota na prova objetiva;

c) obtiver maior nota na avalia¢do do curriculo; e

d) tiver maior idade.

17 DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

17.1 O resultado final do Processo Seletivo Publico serd divulgado por CPF na data
provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, na internet, no
endereco eletrénico http://www.santalucia.com.br/hospitais/hospital-santa-lucia-sul/

18 DA MATRICULA

18.1 Apés a publicagdo do resultado final, o candidato aprovado e classificado, ou seu
procurador, devera comparecer para matricula e cadastramento, no periodo estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, das 8 horas as 12 horas, e das 14 horas as
17 horas, na Sala da COREME /Centro de Ensino e Pesquisa, no seguinte endereco:
Hospital Santa Lucia Sul - SHLS 716 Conjunto C Bloco C, 10 Subsolo - COREME/Centro de
Ensino e Pesquisa — Asa Sul — Brasilia-DF.

18.2 No ato da Matricula os candidatos aprovados deverdo apresentar os documentos
listados no item 4 deste edital.

18.2.1. O candidato que comparecer para a matricula com documentos pendentes, ndo tera
sua matricula realizada.

18.3 O candidato graduado em Curso de Medicina no exterior devera apresentar diploma
revalidado e reconhecido pelo Ministério da Educacéo, sob a pena de ter sua matricula no
Programa de Residéncia Médica indeferida.
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18.4 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Publico que ndo se apresentar no local
e na data indicada no subitem 18.1 deste Edital, sera considerado desistente e sua vaga
serd preenchida por outro candidato aprovado, respeitada a sequéncia da classificagao.
18.5 O candidato convocado em substituicdo ao desistente, conforme previsto no subitem
18.4 deste Edital, ou ao candidato excluido do Processo Seletivo Publico, conforme previsto
no subitem 18.3 deste Edital, terA o prazo de 1 (um) dia util, a contar da data de
recebimento do e-mail e/ou ligacao telefbnica, para apresentar a documentacao e efetuar a
matricula; caso contrario, serd também considerado desistente. A convocacao sera feita por
meio de envio de e-mail e/ou ligacdo telefénica para o candidato (informados no formulario
de inscri¢ao).

18.6 O candidato matriculado que ndo se apresentar no dia marcado para o inicio das
atividades, ou néo justificar o ndo comparecimento apds 24 (vinte e quatro) horas sera
considerado desistente e o proximo imediatamente classificado ser4 chamado.

18.7 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, apds
ter atendido as exigéncias contidas nos subitens 18.1 e 18.2 deste Edital, o candidato
aprovado e classificado para a Residéncia Médica em Oncologia Clinica, do Hospital Santa
Lucia, ja matriculado, devera se dirigir a secretaria da COREME para ser encaminhado ao
seu respectivo ambulatério, por meio de carta de apresentagdo, e iniciar o programa de
residéncia médica.

18.8 O médico residente matriculado no primeiro ano do Programa de Residéncia Médica
do Hospital Santa Lucia podera requerer o trancamento de matricula, por periodo de 1 (um)
ano, para fim de prestagéo de Servigo Militar Obrigatorio ou de participagdo do Programa de
Valorizacéo do Profissional da Atengéo Bésica do Governo Federal ou médicos residentes,
tanto homens quanto mulheres, que se alistem voluntariamente ao Servigo Militar, desde
gue seu alistamento tenha sido efetuado anteriormente a matricula no programa de
residéncia médica no qual se classificou.

18.9 O requerimento de que trata o subitem anterior devera ser formalizado em até 30
(trinta) dias apos a data de inicio da residéncia médica.

18.10 A vaga decorrente do afastamento previsto no subitem 18.8 deste Edital podera ser
preenchida por outro candidato classificado no mesmo Processo Seletivo Publico,
respeitada a ordem de classificacao.

19 DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Processo Seletivo
Publico contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

19.2 Nenhum candidato poderd alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de
gualquer outra norma e comunicado posterior divulgado, vinculados ao Processo Seletivo
Publico.

19.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo Publico;

19.4 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condi¢cbes, excetuados 0s casos
especificos previstos na legislagdo vigente para atendimento especializado para a
realizagdo das provas.

19.5 Este Edital e os Programas de Residéncia Médica observam o disposto nas Normas
emanadas pela Comissédo Nacional de Residéncia Médica (CNRM).

19.6 A admissdo dos médicos residentes obedecera rigorosamente a classificacdo obtida
no Processo Seletivo Publico.

19.7 Os médicos que iniciarem seu Programa de Residéncia Médica no Hospital Santa
Lucia terdo de apresentar a COREME obrigatoriamente, no prazo de 1 (um) més, a contar
do inicio do Programa, cOpia autenticada da Carteira do Conselho Regional de Medicina do
Distrito Federal.

19.8. Os casos omissos serdo resolvidos pela COREME local e Comissao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM) conforme suas competéncias, se necessario.
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ANEXO 1
ATIVIDADE DATA
Publicacéo do Edital 02/03/2023

Prazo para impugnacéo do Edital

02/03/2023 a 03/03/2023

Periodo de Inscri¢cdes

02/03/2023 a 05/03/2023

Homologacéao da inscri¢cao 06/03/2023
Aplicagdo da prova objetiva (18h00min) 08/03/2023
Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 09/03/2023
Prazo para interposi¢cdo de recurso contra o gabarito preliminar da | 09/03/2023
prova objetiva

Publicagédo do gabarito definitivo da prova objetiva, do resultado 10/03/2023

preliminar da prova objetiva

Prazo para interposi¢éo de recurso contra o resultado preliminar da
prova objetiva

10/03/2023 a 11/03/2023

Publicac&o do resultado final

12/03/2023

Periodo de Matricula

13/03/2023

Inicio das atividades

14/03/2023
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ANEXO 2
FORMULARIO DE INSCRICOES

Nome completo:

Data de nascimento: / /

Endereco completo:

RG: Orgéo expedidor:

CPF:

E-mail:

Telefone principal: ()

Telefone secundario: ()

Data: / 12023.

Assinatura do Candidato



